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Die demographische Entwicklung
bestimmt die zukinftigen wirtschaftlichen Entwicklungsperspektiven
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Studie ,Zukunftschance Kreativitat“:
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Zukunftschance Kreativitat
Entwicklungspotenziale von Stadten im Ostseeraum
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Welche Standortpotenziale
und Entwicklungschancen besitzen
kleine und mittlere Grof3stadte?



Dynamische Wissensdkonomien —
Arhus, Turku und Umeé

= Stadte mit hoher Attraktivitat und
- Anziehungskraft

= Demographie als Schlisselfaktor:
okonomischer Erfolg geht Hand in Hand
mit Bevolkerungsentwicklung -
Bevolkerungszahlen nehmen stetig zu

= jeweils tragende Rolle der Universitaten
flr regionalen Innovationsprozess und
Stadtentwicklung

» effektiver Wissenstransfer zwischen
Forschung und wirtschaftlicher Verwertung

= Erfolgsmodell ,kreative Stadtentwicklung*
erkannt und genutzt

= Forderpolitik bewusst auf wissensintensive
Wirtschaftsbereiche und weiche
Standortfaktoren ausgerichtet
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Dynamische Wissensdkonomien —
erfolgreiche demographische Entwicklung bis heute

Wachstum der Bevélkerung, 1991-2008*
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*Index 1991 = 100; Anmerkung: Prozentuale Veranderung gegeniiber dem Basisjahr 1991.
Quellen: BJROSTAT (2010). Egene Berechungen HWWI.
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Dynamische Wissensdkonomien —

erfolgreiche demographische Entwicklung in der Zuku

Wachstumsprognose der Bevolkerung, 2008-2025*
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*Index 1991 = 100; Anmerkung: Prozentuale Verdnderung gegeniiber dem Basisjahr 2008.
Quellen: BJUROSTAT (2010). Egene Berechungen HWWI.
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Best Practice

Umea —

Bunte Universitatsstadt: Dynamischer Wissensstandort im hohen Norden

= 111.000 Einwohner

= Wachstumspol im Norden
Schwedens: dynamische
Entwicklung durch Universitats-
grindung in Gang gesetzt

= junge Stadt mit positiver
demographischer Entwicklung

= Europaische Kulturhauptstadt
2014
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Bevolkerungswachstum 1991-2008 und Bevolkerungsvorausschatzung bis 2025*
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*Index 1991 = 100. Anmerkung: Prozentuale Verédnderung gegeniiber dem Basisjahr 1991.
Quellen: BUROSTAT (2010), Satistics Sveden (2010) and Umea Satistics (2010), Eigene Berechnungen HWWI.




Best Practice

Umea —

Bunte Universitatsstadt: Dynamischer Wissensstandort im hohen Norden
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Quelle der Fotos: www.umea.se
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Best Practice

Umea —

Bunte Universitatsstadt: Dynamischer Wissensstandort im hohen Norden
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Erkenntnis:

In Zeiten dynamischer Veréinderungen gilt es mehr denn je,
Talente zu entfalten, Losungsansatze zu
entwickeln, Neues zu entdecken und anzuwenden.
,Kreative Stadt- und Regionalentwicklung® sient
den Menschen im Zentrum von Strategien und
Aktivitaten.
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L essons learned — Was ist zu tun?

= Einen intensiven, kritischen Analyseprozess:
( wirkliche Besonderheiten des Standortes definieren:

» (Gestaltung eines individuellen Images mit Offenheit flr
unkonventionelle Ideen

= Die isolierten Sichtweisen von Politik, Wirtschaft, Wissenschatft,
Kunst und Kultur miteinander zu einem integrierten Vorgehen

( vernetzen:

= Verstarkung intersektoraler Abstimmungen und
interdisziplinare Ausrichtung von Stadt- und Regional-
entwicklungspolitik

= Schaffung innovativer, multisektoraler Férderinstrumente
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Quelle der Fotos: www.umea.se

Im Fokus mussen die Menschen mit ihren “kreativen Kopfen” stehen
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Kontakt

Dr. Astrid Konénen
PricewaterhouseCoopers AG

astrid.koenoenen@de.pwc.com
Telefon: +49 40 6378 1448

Dietmar Gampert
PricewaterhouseCoopers AG

dietmar.gampert@de.pwc.com
Telefon: +49 911 94985 244

WWW.pwc.de
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