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Zukunft Oberfranken 2030 
 
 

Landrat Oswald Marr  
 

Lichtenfels, 24.09.2015 
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Landkreis Kronach 
Beispielhafte Projekte 

Lebensqualität für Generationen 

Seniorengemeinschaft Kronach Stadt und Land e.V. 

Bedarfsorientiertes Mobilitätskonzept 

Arnikastadt Teuschnitz 

… 
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Seniorengemeinschaft Kronach  
Stadt und Land e.V. 
Idee 

 
  Bürger unterstützen sich als Selbsthilfe-Gemeinschaft  in 
der Gestaltung und Bewältigung ihres Alltags  

durch gegenseitige Dienstleistungen oder gegen geringes 
Entgelt.  
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Seniorengemeinschaft Kronach  
Stadt und Land e.V. 
Entwicklung 

Ansprechpartner 
Bianca Fischer-Kilian 
96317 Kronach-Friesen 
Email: info@seniorengemeinschaft-kronach.de 
Tel. 09261-9100115 
www.seniorengemeinschaft-kronach.de 

  

 Installierung mit Unterstützung von Leader, Oberfrankenstiftung, 
Bayerischem Sozialministerium, Generali Zukunftsfonds 
Seit 2014 trägt sich das Projekt eigenständig! 
 

 Keine Konkurrenz zu bestehenden caritativen Einrichtungen, sondern 
zukunftsfähige Ergänzung des staatlichen Sozialwesens  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

   

 

  

 

 

„Biete Hilfe im Garten – Suche Partner zum Kartenspielen“ (Echt Oberfranken 09/2014) 

mailto:info@seniorengemeinschaft-kronach.de
mailto:info@seniorengemeinschaft-kronach.de
mailto:info@seniorengemeinschaft-kronach.de
http://www.seniorengemeinschaft-kronach.de/
http://www.seniorengemeinschaft-kronach.de/
http://www.seniorengemeinschaft-kronach.de/
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Lebensqualität für Generationen 
Idee 

Nahtlose Betreuungslösungen  
zur  

Vereinbarkeit von Familie und Beruf  
durch  

ein breites Netzwerk und eine zentrale Anlaufstelle  

 
zum Vorteil von 

 

Unternehmen, Familien, Einzelpersonen, sozialen Einrichtungen, 
Kommunen & Politik  
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Lebensqualität für Generationen 
Konzept 
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Lebensqualität für Generationen 
Umsetzung 

Ansprechpartner 
Betreuungs-Versorgungsmanagement 
Antje Angles 
96361 Steinbach am Wald 
Email: info@lebensqualitaet-fuer-generationen.net 
Tel. 09261-60 72 66 

www.lebensqualität-fuer-generationen.net  
 

 Beratung in allen Bereichen der Betreuung  
 

 Gewährleistung erforderlicher Einrichtungen 
 

 Durch Kooperationspartner lückenloses Betreuungsnetzwerk für Kinder 
jeden Alters und pflegebedürftige Angehörige 

 
 

mailto:info@lebensqualitaet-fuer-generationen.net
mailto:info@lebensqualitaet-fuer-generationen.net
mailto:info@lebensqualitaet-fuer-generationen.net
mailto:info@lebensqualitaet-fuer-generationen.net
mailto:info@lebensqualitaet-fuer-generationen.net
http://www.lebensqualität-fuer-generationen.net/
http://www.lebensqualität-fuer-generationen.net/
http://www.lebensqualität-fuer-generationen.net/
http://www.lebensqualität-fuer-generationen.net/
http://www.lebensqualität-fuer-generationen.net/
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Lebensqualität für Generationen 
Entwicklung 

       ca. 2.800                               ca. 4.300                            ca. 5.000   Mitarbeiter 

• Wiegand Glas 
• Gerresheimer Tettau 
• Rauschert Steinbach 
• Spk. Kulmbach-Kronach 
• Gemeinde Steinbach a.W. 
• BRK Kreisverband Kronach 

• W.O.M. World of Medicine 
• Confiserie Burg Lauenstein 
• Horst Scholz 
• SRP Schneider & Partner 
• FWO Kronach 
• Max Frank Pressig 
• Müller Backhaus 

Stockheim 

• Kanzlei Wittmann 
• AOK Coburg 
• Elektrotechnik Münch 
• Kober alive 

Mai 2012: 
6 Koop-Partner starten  

 2014: 
+ 7 weitere Unternehmen  

2015:  
+ 4 Unternehmen,  

3 weitere Interessenten  
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Bedarfsorientiertes Mobilitätskonzept 
Idee  

Ergänzung des regulären Linienverkehrs 

durch  

flexibles Anrufsystem 
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Bedarfsorientiertes Mobilitätskonzept 
Vorgehen 

 Haushaltsbefragung zur Ermittlung des Bedarfs 

 Einführung von Bedarfskorridoren und neuen Haltestellen 

 Massive Ausdehnung des möglichen Fahrtenangebots 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

   

 

  

 

 

Ansprechpartner 
Regionalmanagement Landkreis Kronach 
Michaela Morhard 
Email: michaela.morhard@lra-kc.bayern.de 
Tel. 09261-678 313 
www.regionalmanagement-landkreiskronach.de 

mailto:michaela.morhard@lra-kc.bayern.de
mailto:michaela.morhard@lra-kc.bayern.de
mailto:michaela.morhard@lra-kc.bayern.de
http://www.regionalmanagement-landkreiskronach.de/
http://www.regionalmanagement-landkreiskronach.de/
http://www.regionalmanagement-landkreiskronach.de/
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Arnikastadt Teuschnitz 
Idee 

Generierung von Arbeitsplätzen und 

wirtschaftlicher Wertschöpfung 

durch  

Nutzung regionaler Ressourcen 
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Arnikastadt Teuschnitz 
Entwicklung 

 Aufbau mit Unterstützung von Leader und Oberfrankenstiftung 
 

 Kräuterlehr- und –Schaugarten 
Aufbau eines Bildungsprogramms  
 

 Synergie mit weiteren touristischen Projekten des Rennsteigs 
 

 Rund 40 ehrenamtliche Helfer  
wirken in 6 Arbeitsgruppen  
(Akademie, Kräutergarten,  
Besucherführungen, Naturmanufaktur,  
Catering, Konzeption) 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

   

 

  

 

 

Ansprechpartner 
Oliver Plewa, Netzwerkmanager Arnikastadt 
Email: oliver.plewa@vgem-teuschnitz.de 
Tel. 09268-972-15 
www.teuschnitz.de/arnika-akademie/ 

http://www.teuschnitz.de/arnika-akademie/
http://www.teuschnitz.de/arnika-akademie/
http://www.teuschnitz.de/arnika-akademie/
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Herzlichen Dank  
 für Ihr Interesse! 


